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COMUNE DI MONASTIR - FONDO 2019 POST  » g
CONTRATTAZIONE DECENTRATA

¥ Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Risorse storiche 2019
At tGc. 1 leferaa) CONL 1 4.1655 8 _ 55.402.07
Quote stabile of nella de! fonde straprdingno '
Ast. 15 6. 1 {oflera b) CONL £.4.31899 Q
Azl 15 ¢, 1 Lelfiera ¢} CONL 1.4,1000 (¢
Art. t5c, 1 letleca i CCNL £.4.9988 O
A0 15 ¢ 1 Lettera g} CONL 1.4.1999 € 7.785.6¢%
Ar 15 e 1 Lettera h CONL 1.4.4993 ¢
A 15 ¢, 1 Lettera j) CCNL 1.4.1899 O 2.845,05
Ar, 15 ¢. 5 CONT, 14,1994 - Indrementa datazlane organica al 2004 £ G.984.74
A, 15 c. § Lettera 1) CONL 1.4.4999 al 2004 O
At 15¢. 1 Letteram) CCNL 1.4.1989 - 3% £ 180,27
At 4¢3 CENL 5102001 O 6.739.37
A, 4 . 2 CCNL 5.10.2001 RIA A1 2004 © 7.607.35
Art. 32 ¢. 1 CCNL22.01.2004 D 3.860,40
Art. 32 ¢ 2 CCNL 22012064 O 3.201,13
Ast. 32 ¢ 7 CONL 22.01.2004 8
Ast A 1 CCNL B.5.2006 © 3.608.680
ML B e 2 CONL $1.4.2008 O 4,740,209

Dichiasazione congitnta @, 14 CCNL 22.1.2004 e n. 1 CCNL 31.7.2008 0

Agl, 14 ¢ 3CONL 1.4.1999 - Riduziene stabile Fonde Straoddinado @

Art. 4 ©. 2 CCNL 5.10.2001 RIA petiarta 2004 - 2037 O

Art, 16 c. t Lettera i} CCNL 1.4,4659 periodo 2004-2017 O

Art, 15 ¢. 5 CCNL 1.4.1004 incremento dotazione erganica periada 2004 - 2017 O
Rispasml ex anl. 2 ecomma 3 D.igs 1652001 - NON PER ENTILQCALI

Tatale Risorsa storiche 2017 - unka Impotia consolidate art. 87 ¢. 4 CCNL 2016 103.484,0¢ €
Incromonti stabii art, 67 .2 CCNL 2018 2018
Arl. 67 ¢, 2 letl. ¢} CCNL 2818 - RIA e assegni ad personam @ 591 00
Dipendente Cessalo 8! 1.11.2017 A1 sanza RIA Dipendenie cessato af 31.12.2018 € 591 )
4. 62 ¢. 2telt. d} CCNL 2018 - eventuah nisorse rlassarbite (¢
AL 67 c. 2 letl. ¢} CCNL 208 - Oneri tratlamento aceessalla persanate trasfento dal 2018 O
At 67 ©. 2{ext. gt CCHL 2018 - Riduzione slatele Fondo Stracvdinasio dal 2058 €
Art. 67 ¢. Siet. a} CCNY, 2018 - Incrementa dolaziane arganles dal 2018 B
Totale incremeonti stabiil art. 67 ¢.2 CCNL 2018 E31.00 €
Incramenti con caratters di corlezza o slabilith NON soggettt al imite 2019
A0 67 ¢, 2 lelt, a} CONL 2018 - inceementi stipendiak dal 2019 O 3.404 40
Quola refativa g n. 42 dipendentt S
An 67 c, 2 tetl. b) CONL 2018 - Rivalulazlone detle PEC O 1.927 90

Qulcs nivalidprione por b. 28 dip con PEQ, da insenre in uscilto con coxlo rvalutato PEO
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Tolaky ingtemonti ¢on caratters di certoxza ¢ stabilita NON soggetti al timha 542230 €
Decurtazioni (a detrarre} 2019
Decurtarione personste ATAQ 3.477.53
Decurtazinne incasichl di Patizione Organlzzativa - £ati can ¢ senza Dingenza (G
Al 12 ¢ 1 CONL £.4.1653 Renquadranmenta peiganaie - atea Vigilanza e peraonzle e || qual. @
Totale decurtazioni pasto stablle n 3317,53€
o Totale risorse fisse aventi caraitere di cortezza ¢ stabilita 105,799,86 €
¥ Risorse variahili
Risorse variabili sottaposte 2l Hinlte 2049
Art. 67 ¢. 31eM. a) CCNU 2018 - sponsarlrzazichl (
Art, 67 €. 2e)), ¢) CCNL 2018 1K1 O 4.485 40
Art. 67 ¢, 3 kell. ¢) CCNL 20148 - Legge Reqglonake {3 9.445 .08
Art. 67 c. 3tetl. ) CCNL 2018 - Notfiche @
Ast. B7 €. 4 CCNL 2018 - Integrazione 1,2% O
At B7 ¢ & kell. b) CCNY, 2018 - Obleliv delfEnie O
Art. 67 e. Jletl. d) CCNL 2018 - Riz e dsseqd ad personam persanale cessata quota Fateo anno di cessazrone 6
Art. 67 c. Jlott. g) CCNL 2018 - Compensi perconate case da gioco O
Art. 67 c. I lett. &) CCHL 2018 - Giredi trattamenta accessono personale asfesito €
integraziene Fanda CCIAA I eq. fin, {ART. 15 C.7 L. N CCNL 98-01} - SOLO PER CAMERE Df COMMERCID
Tolale voci vardabili sottopostic al ifmite 13,210,068 €
Rizsarsn variabill NON sottoposte &l Hmite 201%
AL 67 ¢ 3leit. af CCNL 20148 - sponsorizzarloni €
Contriliito ulenzd per Matnmor, unporia da regoltamento approvdio con C.c n. 16 def 05-04-2817 successiva al 7D0,DD
2016. ARt 7 prevede che siano imporh af keido di ONER!
Al 67 c. 3ieX. b} CCHL 2{18 - Econcmie da piam di razionslhzzazione O
Art, 67 ¢. 3{e. ¢) CCNL 2018 AVWOCATURA - Compensi feqali per sentenze favorevedi O
Art. 67 ¢, 3lell, ¢) CCNL 2018 - INCENTIA PER FUNZION| TECNICHE & 27.529.50
Art. 67 €. 3 lett. ©) CCNL 2018 - compensi ISTAT O
Art. 87 ¢. 3 lelt. ) CCNL 2048 - Dititto soggiorne Unione Evropea Drigs 3072007 (0
At 87 ¢ It £) CCNL 21.5.2018 - Compenst IMU e TARI @
At 67 c. Jiett. ¢} CCHL 2048 - ALTRO
Ast. 68 c. { CCNL 2018 - Rezparmi Fondo Anno Precedeale O 1.747.86
M. BT ¢. 3 fett, £) CCNL 2018 « Rispasmi Fondo Siraordinanio Anna Pincedenie 10,62
Totalo vocl variabllii NON sotloposte al limkle 29.486,00 €
Votale risorsa variabili e e A3OIB08E
TOTALE RISCRSE FONCO PRIMA DELLE DECURTAZIONI 148,717,894 €
v Decurtazioni rispetto anni precedenti
Decurtazionl art. 2 comma 2 his L. 4227 2010 secondo periedo 2019
Decurlozioni operale ned peroda 2011-2014 £.058,00 €
Decuriaziond toali operate nol 2016 pec cessazionl e rispetta limite 20156 2018
Decudazlioni operate oel 2046 0.00€
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Decurtazion! por rispetio det limite
Decerazione dovita per sispetio bmite 2016

Totale risorse fondo dope le decunaziani

TOTALE FONDO DECURTATO SNCLUSE LE SOMME NON SCTTOPOSTE AL LIMITE

2018

4.805,7% €

141.853,23 €

106.442,91 €

v INFORMAZIONI UTILi PER CALCOLARE LE DECURTAZIONH

INFORMAZIONI UTIH.) PER CALCOLARE LE DECURTAZION! 2018
Fondo stabife 2015 € 98.570.85
Fondo variabile 2016 sattopaste al kmite ¢ £3.930.08
feF 448500 & Lr 1997 €9435 08 .
Becurtazioni parte Stabike 8i sensi deR'aet, B ¢. 2 bis secondo penodo L, t22/12010 £ £.058.00
Becurtazioni parie Variabile ai sensl deffart. B €. 2 his seconda perioda b, 12212010 (@ 0,00
Decurtazinni PARYE STARILE aperate net 2018 per cessazions £ fispetto imite 2015 @ 0.00
Beclrtarionl PARTE VARIABILE operale ne! 2016 per cessazioni e risgetia imate 2015 D,0D
% di decurtazione per tispette inxte 2016 da imputare sulle dserse stabili G 5.0D
% di decurazione per tispetto imete 2016 da Imputare sulle fisorse variabili (0 $00.00
Totale fondo slabde 2016 dopa te decurtaziani operate ned periada 201122014 e ned 2046 92,512,35¢€
Totale fondn vanabite 2116 sottoposio al fimile dopo ke decurtazliont cperata nel periodo 2041/2814 ¢ el 2018 $3.930,08 ¢
Tolatle fondo 2016 decurtato per rispelto fmite 10644293 €
Totale nsorse fisse DELL'ANNKO aventi caratiere di cig{e;a::gopo e decurtaziond operate net perlado 201172014 94.319.56 €
Totake sisorse vosiahtlt DELL'ANNO dopo ie decuripziont aperale nef peredo 20172014 e net 2018 13.930,08 €
Totale fondo DELUANNG per rispelio limite 2016 $08.243,64 €
Decutazione govuia sulke cisorse fisse aventi carattere di certe2za per aspeita hmite 000€
Decurtazione dovula sulie reisorse vasials per rispetto hmite 1.808,71 €
Totole nisorse fisse aventi caraliere di cenezza e sigbikts dopo la decuriozione per risgetio limste 93319656 €
Tolale voci vanabi dopo {a decuntazione per fispelto fimite 1212337 €
Totale sisorse fonda dopa ke decunazians 106.442,81 €
Yotale fanda dacintala inchuse o somme nop sattopasio al timile 141.852,23 €
Totale risorse stobilt (plte le decuriaxlont incluse fe somme nen solieposte a hiocco 99,744,808 €
Tolale Asoese varnabiti tolie te decurtazion! incluse e somme non soltapaste a blocca 4241437 €
v Utilizzo del fondo
UTILIZZO FONDD PARTE STABILE 2018
Inquadramenta £x Led @
Progeessioni econamiche SYORICHE O
Costo peo stonche fino af 2009 (€ 34.400.73)« nvatutarione per CCNL 2618 (1.927,90) importi non camprensivi 36.328.63
delis cessazione of 37.12.2018
Incennlia di comparto Quota 3 carico forio € _ 14.455.80
Quote compario 2018 ncakolato con quole n. 3 gdipeadent dg assumere al 1.12 2019 *
Indennild educaton asido nide di cus g, 31, comma 7, sccondo peredo, del CCNL ded 14.9.2840¢ e di cut ali'art. 6
def CCNL del 5,10.2001 ¢
Progressioni econamiche contratinle nef'anng (¢
indennita personale dell'ex-ViH quallica funzionale non lilolare di posizione ¢ganiz2ativy
Totaie utilizza risprea stabiit 50.814,43 €
lgtale wiizzo progressionl Jg.a2s681 ¢
Somme stal ancora disponibili per in contratlarione 48.927.40 €
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UTILIZZG RISORSE VINCQLATE 2019
At 68 c. 2 lett. gy CCNLL 2018 - INCERTIVE PER FUNZION! TECNICIT € 27.529.5¢
At B8 ¢ 2 telt. h CONLL 2018 - Comgensi pec notifiche €3 {
A5t 70 ter CCHL 2018 - compenat ISTAT O ;f
Art, 48 ¢. 3lett. g} CCNL 2018 - IC1 O 4.485.00 [

Arl, 68 ¢. 3iell. gt CONL 2098 - avvocaturz €

Art. B8 ¢, 3 fett, g) CONL 2018 - Diitlo soggiatho Unlohe Europea D.Lgs 3072007 ©

Ast. 68 ¢, 2 ietl. g) CCNL 2018 - Legge Regionale spedfica O

At B8 ¢ 2ielt, ) CCNL 20118 - Compensi [RAU £ TARI Q@

Art. BB ¢, 2 fett, §) — art. 70 quater CCNL 2018 - canpensi per personale detle ease dn gioco
Quplie recupgero somnte vl 4 DL 16/2014 Salva Roma Ter

Totale utilizzs Fonda risorse vincolale {Lett. K} 3201450 €
DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 2049
Indennitd di Turno - art. 23 CCHL 2018 G 5.300,00

Indennila condizioni di1avera Ast. 70 bls CCNL 2018 (Maneggio valari, atlivila disaginte e esposte a dschi) £

maneggio valari £. 900,40 - indannad tischio €. 1.200,00 3 Operal 240000
Inaennith di Reperibibta sri. 24 CCNL 2018 O 273500
Repenbiits vigili €. 1.500,00 Repernbilita ser. demogr. €. 2.236,00

Indennitd Specifiche Responsabilita arl. 70 quinguies ¢. 1 CCNL 2018 {ox art. 17 {ety. 1 O 7.500.00
indennitéd Specfiche Respansabilta art. 70 gurinquias ¢. 2 CCNL 2018 (ax art. 17 led. y (¥ 700,00

personale demogr. 2 x 350,00
Pasticolare compenso incentivante - peqsonale Unioae dei Comuni €
Indennitd Centsl estiv: asili nido €3

Compenst pef prestazione avocativa giorho ot dposo previsio dafran. 24 conmma ' CCHL 14.0.2002 - M. B8 c. 2
feft. &) CCNL 2814 ©@

Feami collegall alta performance individuale - art, 68 ¢. 2 lefl. b) CCNL 2018 O 35.088,30
Premi coltegoli alta performance organizzativo ~ ort, 68 €. 2 fell. @) CCNL 2618 O

Premi colleqoti olka performance organizzaliva - Compensi per spansonzzazioni Ad. 87 ¢. Jlett. a} CCNL 2048 O
Contnbuto vienza per Matnmoni, imporia da regolamento approvato con C.c n. 16 det 3504-2017 successiva af 700,00
2016. ARN. 7 prevede che siano importl of fordo di ONER}

Premi cofegali al'a performance organizzativa - Obietbv finanziat con tsose A, 67 ¢, 5 letl, b)Y CCNL 2018 ©

Ptomi coffegali alla performance organizzaliva - Obietlivt di potenziamenio det senvert di controlo finalizzat sila
sicurezza urbana e stradale Art. 56 quater CONL 2018 €

Conpenst 50% economie da Prani di Razionatizzazione - At 67 ¢. 3 fell. b} CCNL 2018-Ast. 16 C_ 5 E. 1117201
L

Indenndd di senszio esternp ~ ant. 56 quirgules CCRL 208 {Vigilanza) @
£.3 per 2 ore af gioma 4 VV.UU.

indeaaitd di funrione ~ Arl. 56 sexies CCNL 208 (Vigitanza (¥ 240000
{ndennita i Rischio O

indennita di Disagio (¢

indennita di Meneggio Vator

1.700.00

Totalo utilizze aktre (ndannhé contrattaie acll'znno 69.024,30 €

Tatale generale utilizzo 14$.863,23 €

Riscrsp ancora disponibili a sogulta di utthizze 2018
Riserso ancora disponibili a saguito df utilizo B,00 €

Residue fande prograssiont a seguito destinaziont df utillizze 2019

Fendp grogeessioni

¥ Fondo straordinario
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fendo straordinario art.44 ¢. 1 CCNY 4.4.199% 2048 i ~
Fondo siraodinar|a ast. 14 ¢, 1 CCHL 1.4.1999 STANZIATC O B.152 70 !"}

]
b

Fondo straodinaclo art. 4 ¢. 1 CCHL 14,1655 EROGATC €@
Fondo stracrdmane atl.14 ¢. 2 CONL 1.4.1999 - Bitancio - stateziato O
Fanda straordinaria as. 44 ¢. 2 CCNL 1.4. 1580 - 8:lancia - eroqalo €4

Economin del fondo stracrdinario da riportare nal fonde variablle anne succossivo

Ecanamla dol fendo straordinado da siportam a bilancio

v TOTALE SALARIO ACCESSORIO per rispetto tetto art. 23 ¢, 2
del D.Lgs 75/2017

RISOGRSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2046 2019

Foido complessivo nsarse decenptrale seggette 3l kme €F
Indennila dt Posizlane a dsultalo PO £
indennila dr Posizlane ¢ rdauliale Disigenti 6

TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIC SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 €. 2 O.LGS 752057 00t €

RISORSE DELL'ANNO 2019

Fondo complessive fisorse decentrale seggelte gl imile (O
Indennita dF Postziane a hsuliate PO O
thdennila or Posiziane a (sullato Didgenti 4
TOTALE TRATTAMENTO ACC£SSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 €. 2 R.LGS 752097 RISCRSE

DELL'ANNG 200€
RISPEYYO DEL LIMITE YRATTAMENTO ACCESSORIQ OK €

Scarica documenti
i 1 J)

MODED TN OLCIHE A U ENLKHIE 2O DETERtURA DE COSTITOZIONE RELAZIONG B DSTRATVA TARELLA LG



